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АДМИНИСТРАЦИЯ КАРАВАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КОСТРОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «23» января 2023 года №8                                          п. Караваево

	Об утверждении Порядка определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (работ) в отношении муниципальных учреждений Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района

Костромской области
	


В соответствии с пунктами 3, 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, подпунктом 3 пункта 7 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», пунктом 3 части 5 статьи 4 Федерального закона от 03.11.2006 N 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Федеральным законом от 08.05.2010 N 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»

     администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (работ) в отношении муниципальных учреждений Караваевского сельского Костромского муниципального района Костромской области (Приложение).

     2.Установить, что по решению руководителя администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, являющейся главным распорядителем средств бюджета  Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, исполняющей функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных учреждений Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области  и (или) осуществляющей полномочия главного распорядителя средств бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области в отношении подведомственных муниципальных бюджетных учреждений Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, устанавливается поэтапное применение отдельных нормативных затрат при определении объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг, но не позднее срока формирования муниципальных заданий в случае, если такое право предусмотрено общими требованиями, определенными федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленных сферах деятельности.


  3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Караваевского сельского поселения                                     О.Е. Теребрина

Приложение

утвержден постановлением

администрации Караваевского 

сельского поселения Костромского 

муниципального района 

Костромской области

от «23» января 2023 № 8

ПОРЯДОК 

определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями Караваевского сельского поселения

   Костромского муниципального района Костромской области

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок регулирует отношения, связанные с определением нормативных затрат на оказание муниципальными учреждениями    Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области муниципальных услуг (работ), применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг.

1.2. Порядок определения нормативных затрат утверждается для одной либо нескольких однотипных муниципальных услуг (работ), включенных в  ведомственный перечень муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями, находящимися в его ведении, в качестве основных видов деятельности (далее - ведомственный перечень муниципальных услуг).

Положения пункта 1.2 в части применения для видов муниципальных услуг, для оказания которых определяются нормативные затраты, ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), применяются до утверждения базовых (отраслевых) перечней государственных и муниципальных услуг и работ федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленных сферах деятельности).

При изменении нормативных затрат на оказание муниципальной услуги (работы) (далее - нормативные затраты) не допускается уменьшение субсидии, предоставляемой на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в течение срока его выполнения, без соответствующего изменения муниципального задания.

1.3. Нормативные затраты определяются отдельно по каждому муниципальному бюджетному (автономному) учреждению Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области  (далее - учреждение).

 1.4. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания учреждениями, определяемый на основе нормативных затрат, не может превышать объем бюджетных ассигнований, предусмотренных на указанные цели сводной бюджетной росписью бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области и бюджетной росписи главного распорядителя средств бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области  на соответствующий финансовый год.  

1.5. При определении нормативных затрат на оказание муниципальной услуги должны учитываться:

а) нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги;

б) нормативные затраты на общехозяйственные нужды (за исключением затрат, которые учитываются в составе нормативных затрат на содержание имущества).

 1.6. В составе нормативных затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги включаются:

а) нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, включая страховые взносы в Управление Федерального казначейства по Тульской области (Межрегиональная инспекция Федеральной налоговой службы по управлению долгом), Фонд социального страхования Российской Федерации страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права (далее - начисления на выплаты по оплате труда);

б) нормативные  затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе оказания муниципальной услуги, с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи);

в) иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги.

1.7. К нормативным затратам на общехозяйственные нужды относятся затраты, которые невозможно отнести напрямую к нормативным затратам, непосредственно связанным с оказанием муниципальной услуги, и к нормативным затратам на содержание имущества.

В состав затрат на общехозяйственные нужды включаются:

а) нормативные затраты на коммунальные услуги (за исключением нормативных затрат, отнесенных к нормативным затратам на содержание имущества);

б) нормативные затраты на оплату труда и начислений на выплаты по оплате труда административно-управленческого, обслуживающего и прочего персонала, непосредственно не участвующего в оказании муниципальных услуг;

в) нормативные затраты на приобретение услуг связи;

г) нормативные затраты на приобретение транспортных услуг;

д) нормативные затраты на эксплуатацию (использование) недвижимого имущества;

е) нормативные затраты на эксплуатацию (использование) особо ценного движимого имущества;

ж) прочие нормативные затраты, влияющие на стоимость оказания муниципальной услуги.

Нормативные затраты на эксплуатацию (использование) недвижимого имущества могут быть детализированы по следующим группам затрат:

а) нормативные затраты на эксплуатацию системы охранной сигнализации и противопожарной безопасности;

б) нормативные затраты на аренду недвижимого имущества;

в) нормативные затраты на содержание прилегающих территорий в соответствии с утвержденными санитарными правилами и нормами;

г) прочие нормативные затраты на эксплуатацию (использование) недвижимого имущества.

Нормативные затраты на содержание особо ценного движимого имущества могут быть детализированы по следующим группам затрат:

а) нормативные затраты на техническое обслуживание и текущий ремонт объектов особо ценного движимого имущества;

б) нормативные затраты на материальные запасы, потребляемые в рамках эксплуатации (использования) особо ценного движимого имущества, не отнесенные к нормативным затратам, непосредственно связанным с оказанием муниципальной услуги;

в) нормативные затраты на обязательное страхование гражданской ответственности владельцев транспортных средств;

г) прочие нормативные затраты на эксплуатацию (использование) особо ценного движимого имущества.

 1.8. Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги рассчитываются на единицу показателя объема оказания услуги, установленного в муниципальном задании, на основе определяемых в соответствии с настоящим Порядком базового норматива затрат и корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат (далее - корректирующие коэффициенты), с соблюдением общих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг, применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением в соответствующих сферах деятельности (далее - общие требования), утверждаемых федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленной сфере.

1.9. При определении нормативных затрат на оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями применяются порядки расчета нормативных затрат на оказание государственных услуг, установленные для федеральных государственных учреждений в соответствующих сферах деятельности, если иной порядок расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в соответствующих сферах деятельности с соблюдением общих требований не установлен постановлением администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

1.10. При утверждении значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги указывается информация о натуральных нормах, необходимых для определения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги, включающая наименование натуральной нормы, ее значение и источник указанного значения (реквизиты нормативного правового акта, утверждающего стандарт оказания услуги, а при его отсутствии - указание одного из методов ее расчета, предусмотренных  пунктом 2 настоящего Порядка).

1.11. Базовый норматив затрат рассчитывается исходя из затрат, необходимых для оказания муниципальной услуги, с соблюдением показателей качества оказания муниципальной услуги, а также показателей, отражающих отраслевую специфику муниципальной услуги (содержание, условия (формы) оказания муниципальной услуги), установленных в базовом (отраслевом) перечне (далее - показатели отраслевой специфики), отраслевой корректирующий коэффициент при которых принимает значение, равное 1.

         1.12. Корректирующие коэффициенты к базовому нормативу затрат на оказание муниципальной услуги, применяемые при расчете нормативных затрат на оказание муниципальной услуги, состоят из территориального корректирующего коэффициента (устанавливается при необходимости) и отраслевого корректирующего коэффициента.

1.13. В территориальный корректирующий коэффициент включается территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные услуги и на содержание недвижимого имущества.

1.14. Значение территориального корректирующего коэффициента утверждается уполномоченным органом с учетом условий, обусловленных территориальными особенностями и составом имущественного комплекса, необходимого для выполнения муниципального задания, и рассчитывается в соответствии с общими требованиями.

1.15. Отраслевой корректирующий коэффициент учитывает показатели отраслевой специфики, в том числе с учетом показателей качества муниципальной услуги, и определяется в соответствии с общими требованиями.

1.16. Значение отраслевого корректирующего коэффициента утверждается уполномоченным органом.

1.17. Значения базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг и отраслевых корректирующих коэффициентов подлежат размещению муниципальным учреждением в установленном порядке на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" по размещению информации о государственных и муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru).

1.18. При определении нормативных затрат на оказание муниципальной услуги (работы) применяются нормы, выраженные в натуральных показателях (рабочее время работников, материальные запасы, особо ценное движимое имущество, топливо, электроэнергия и другие ресурсы, используемые для оказания муниципальной услуги (работы) (далее - норма, выраженная в натуральных показателях), установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации (муниципальными правовыми актами), в том числе национальными (государственными) стандартами Российской Федерации, строительными нормами и правилами, санитарными нормами и правилами, стандартами, порядками и регламентами (паспортами) выполнения работ в установленной сфере (далее - стандарт оказания услуг (работ).

1.19. При отсутствии норм, выраженных в натуральных показателях, установленных стандартом оказания услуги (работы), в отношении муниципальной услуги, нормы, выраженные в натуральных показателях, определяются на основе анализа и усреднения показателей деятельности муниципальной организации, которое имеет минимальный объем затрат на оказание единицы муниципальной услуги (работы) при выполнении требований к качеству оказания муниципальной услуги (работы), отраженных в ведомственном (отраслевом) перечне (далее - метод наиболее эффективной организации).
1.20. Значения норм, выраженных в натуральных показателях, необходимых для определения нормативных затрат на оказание муниципальной услуги (работы), определяются по каждой муниципальной услуге (работе) с указанием ее наименования и уникального номера реестровой записи из базового (отраслевого) перечня.

2. Порядок расчета нормативных затрат на оказание муниципальной услуги (работы), применяемый при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания

2.1. Нормативные затраты на оказание i-ой муниципальной услуги (работы) (Ni баз) рассчитываются по следующей формуле: 
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[image: image3.wmf]непоср
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 - нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги (работы);
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 - нормативные затраты на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги (работы).

Нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги (работы), рассчитываются по следующей формуле:

[image: image5.wmf],

N

N

N

N

ИНЗ

баз

 

i

МЗ

баз

 

i

ОТ1

баз

 

i

непоср

баз

 

i

+

+

=


где:

[image: image6.wmf]ОТ1
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 - затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги (работы);

[image: image7.wmf]МЗ
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 - затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе оказания муниципальной услуги (работы) с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи);
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 - иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги (работы).

      2.2.  Нормативные затраты на оплату труда работников, непосредственно связанных с оказанием i-ой муниципальной услуги, определяются по формуле:
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 - норма j-ой штатной единицы работников, непосредственно связанных с оказанием i-ой муниципальной услуги;

[image: image11.wmf]ОТ1
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 - годовой фонд оплаты труда j-ой штатной единицы работников, непосредственно связанных с оказанием i-ой муниципальной услуги, включая страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации и Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации, а также на обязательное медицинское страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на соответствующий финансовый год.

Нормы штатных единиц работников определяются на основе отраслевых норм труда работников учреждений, оказывающих соответствующие муниципальные услуги. При отсутствии отраслевых норм труда нормы штатных единиц работников определяются по формуле:
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 - нормативное количество j-ой штатной единицы работников, непосредственно связанных с оказанием i-ой муниципальной услуги;

[image: image14.wmf]ОТ1
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 - нормативное количество одновременно оказываемой i-ой муниципальной услуги с использованием j-ой штатной единицы работников.

Также нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда могут рассчитываться как произведение стоимости единицы рабочего времени (например, человеко-дня, человеко-часа) на количество единиц времени, необходимое для оказания услуги. Данный расчет проводится по каждому специалисту, участвующему в оказании соответствующей услуги, и определяются по формуле:
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, где:

[image: image16.wmf]ОТ1
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 - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания i-ой муниципальной услуги;
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 - норма рабочего времени, затрачиваемого d-ым специалистом основного персонала на оказание i-ой муниципальной услуги;
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 - повременная (часовая, дневная, месячная) ставка по штатному расписанию и по гражданско-правовым договорам d-ого специалиста из числа основного персонала (включая начисления на выплаты по оплате труда), непосредственно связанного с оказанием i-ой муниципальной услуги.

2.3. Затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе оказания муниципальной услуги (работы), с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи) определяются по следующей формуле:
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где:

[image: image21.wmf]МЗ
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 - значение норм, выраженных в натуральных показателях, k-го вида материального запаса/особо ценного движимого имущества, непосредственно используемого в процессе оказания муниципальной услуги (работы);
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 - стоимость k-го вида материального запаса/особо ценного движимого имущества, непосредственно используемого в процессе оказания муниципальной услуги (работы) в соответствующем финансовом году, которая определяется в соответствии с пунктом 2.11 настоящего Порядка;
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 - срок полезного использования k-го вида материального запаса/особо ценного движимого имущества.

2.4. Иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги (работы), в соответствии со значениями норм, выраженных в натуральных показателях, определенных согласно пункту 1.9 настоящего Порядка, рассчитываются по следующей формуле:
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[image: image25.wmf]ИНЗ
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 - значение норм, выраженных в натуральных показателях, i-го вида, непосредственно используемых в процессе оказания муниципальной услуги (работы) и не учтенных в затратах на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги (работы), и затратах на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе оказания муниципальной услуги (работы) с учетом срока полезного использования (в том числе затраты на арендные платежи) (далее - иная норма, выраженная в натуральных показателях, непосредственно используемая в процессе оказания муниципальной услуги (работы);
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 - стоимость i-той иной нормы, выраженной в натуральных показателях, непосредственно используемой в процессе оказания муниципальной услуги (работы) в соответствующем финансовом году, которая определяется в соответствии с пунктом 2.11 настоящего Порядка;
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 - срок полезного использования i-той иной нормы, выраженной в натуральных показателях, непосредственно используемой в процессе оказания муниципальной услуги (работы).

 2.5. Нормативные затраты на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги (работы) рассчитываются по следующей формуле:
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где:

[image: image29.wmf]КУ

баз

 

i

N

 - затраты на коммунальные услуги;
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 - затраты на эксплуатацию (использование) недвижимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи);

[image: image31.wmf]СОЦДИ
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 - затраты на эксплуатацию (использование) особо ценного движимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи);
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 - затраты на приобретение услуг связи;
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 - затраты на приобретение транспортных услуг;

[image: image34.wmf]ОТ2
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 - затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги (работы);
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 - затраты на прочие общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги (работы).

2.5.1. Затраты на коммунальные услуги рассчитываются по следующей формуле:
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где:

[image: image37.wmf]КУ
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 - значение нормы, выраженной в натуральных показателях, потребления (расхода) w-й коммунальной услуги, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги (работы) (далее - норма, выраженная в натуральных показателях, потребления (расхода) коммунальной услуги);

[image: image38.wmf]КУ
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 - стоимость (цена, тариф) w-й коммунальной услуги, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги (работы) в соответствующем финансовом году, которая определяется в соответствии с пунктом 2.11 настоящего Порядка.

2.5.2. В составе затрат на коммунальные услуги для выполнения муниципальной услуги (работы) учитываются следующие нормы, выраженные в натуральных показателях, потребления (расхода) коммунальных услуг:

электроэнергии;

теплоэнергии на отопление зданий, помещений и сооружений;

холодного водоснабжения;

водоотведения;

других видов коммунальных услуг.

В случае заключения энергосервисного договора (контракта) дополнительно к указанным затратам включаются нормативные затраты на оплату исполнения энергосервисного договора (контракта), на величину которых снижаются нормативные затраты по видам энергетических ресурсов.

Нормативные затраты на оплату исполнения энергосервисного договора (контракта) рассчитываются как процент от достигнутого размера экономии соответствующих расходов учреждения, определенный условиями энергосервисного договора (контракта).

2.5.3. Затраты на эксплуатацию (использование) недвижимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи), рассчитываются по следующей формуле:
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где:

[image: image40.wmf]СНИ

im
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 - значение нормы, выраженной в натуральных показателях, потребления m-го вида работ/услуг по эксплуатации (использованию) объектов недвижимого имущества, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги (работы) (далее - норма, выраженная в натуральных показателях, потребления вида работ/услуг на эксплуатацию (использование) объектов недвижимого имущества);

[image: image41.wmf]СНИ

im
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 - стоимость (цена, тариф) m-го вида работ/услуг на эксплуатацию (использование) объектов недвижимого имущества, учитываемого при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги (работы) в соответствующем финансовом году, которая определяется в соответствии с пунктом 2.11 настоящего Порядка.

2.5.4. В составе затрат на эксплуатацию (использование) недвижимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи), учитываются следующие нормы, выраженные в натуральных показателях, потребления вида работ/услуг на эксплуатацию (использование) объектов недвижимого имущества, определенных согласно пункту 1.9 настоящего Порядка:

на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем охранно-тревожной сигнализации;

на проведение текущего ремонта;

на содержание прилегающей территории;

на обслуживание и уборку помещения;

на вывоз твердых бытовых отходов;

на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт лифтов;

на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт отопительной системы, в том числе на подготовку отопительной системы к зимнему сезону, индивидуального теплового пункта;

на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт электрооборудования (электроподстанций, трансформаторных подстанций, электрощитовых) административного здания (помещения);

на другие виды работ/услуг по содержанию объектов недвижимого имущества.

2.5.5. Затраты на эксплуатацию (использование) особо ценного движимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания, рассчитываются по следующей формуле:
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где:

[image: image43.wmf]СОЦДИ
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 - значение нормы, выраженной в натуральных показателях, потребления n-го вида работ/услуг на эксплуатацию (использование) особо ценного движимого имущества, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-той муниципальной услуги (работы) (далее - натуральная норма потребления вида работ/услуг на эксплуатацию (использование) объектов особо ценного движимого имущества);

[image: image44.wmf]СОЦДИ
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 - стоимость (цена, тариф) n-го вида работ/услуг на эксплуатацию (использование) особо ценного движимого имущества, учитываемого при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-той муниципальной услуги (работы) в соответствующем финансовом году, которая определяется в соответствии с пунктом 2.11  настоящего Порядка.

 В составе затрат на эксплуатацию (использование) особо ценного движимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания, учитываются следующие нормы, выраженные в натуральных показателях, потребления вида работ/услуг на эксплуатацию (использование) объектов особо ценного движимого имущества:

на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт дизельных генераторных установок;

на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт системы газового пожаротушения и систем пожарной сигнализации;

на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем кондиционирования и вентиляции;

на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем видеонаблюдения;

на другие виды работ/услуг по содержанию объектов особо ценного движимого имущества.

2.5.6. Затраты на приобретение услуг связи для i-той муниципальной услуги (работы) рассчитываются по следующей формуле:
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где:

[image: image46.wmf]УС
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 - значение нормы, выраженной в натуральных показателях, потребления p-той услуги связи, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-той муниципальной услуги (работы) (далее - норма, выраженная в натуральных показателях, потребления услуги связи);
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 - стоимость (цена, тариф) p-той услуги связи, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-той муниципальной услуги (работы) в соответствующем финансовом году, которая определяется в соответствии с пунктом 2.11 настоящего Порядка.

 В составе затрат на приобретение услуг связи для i-той муниципальной услуги (работы) учитываются следующие нормы, выраженные в натуральных показателях, потребления услуг связи:

стационарной связи;

сотовой связи;

подключения к информационно-коммуникационной сети Интернет для планшетного компьютера;

подключения к информационно-коммуникационной сети Интернет для стационарного компьютера;

иных услуг связи.

2.5.7. Затраты на приобретение транспортных услуг для i-той муниципальной услуги (работы) рассчитываются по следующей формуле:
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где:

[image: image49.wmf]ТУ
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 - значение нормы, выраженной в натуральных показателях, потребления r-той транспортной услуги, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-той муниципальной услуги (работы) (далее - натуральная норма потребления транспортной услуги);
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 - стоимость (цена, тариф) r-той транспортной услуги, учитываемой при расчете норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-той муниципальной услуги (работы) в соответствующем финансовом году, которая определяется в соответствии с пунктом 2.11 настоящего Порядка.

 В составе затрат на приобретение транспортных услуг для i-той муниципальной услуги (работы) учитываются следующие нормы, выраженные в натуральных показателях, потребления транспортных услуг:

доставки грузов;

найма транспортных средств;

иных транспортных услуг.

 2.5.8. Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги (административно-управленческого, административно-хозяйственного, вспомогательного и иного персонала), для i-ой услуги рассчитываются по формуле:
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 - стоимость единицы времени использования (аренды) имущественного комплекса учреждения на оказание i-ой услуги в части затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании услуги;
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 - годовой фонд оплаты труда u-ой штатной единицы работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги (административно-управленческого, административно-хозяйственного, вспомогательного и иного персонала), для i-ой услуги;
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 - общее полезное время использования имущественного комплекса в год на оказание i-ой услуги;

· - норма времени использования имущественного комплекса на оказание i-ой услуги.

2.5.9. Затраты на прочие общехозяйственные нужды на оказание i-ой муниципальной услуги (работы) рассчитываются по формуле:
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где:

[image: image56.wmf]ПНЗ
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 - значение нормы, выраженной в натуральных показателях, потребления s-той прочей работы или услуги, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-той муниципальной услуги (работы);
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 - стоимость (цена, тариф) s-той прочей работы или услуги, учитываемой при расчете нормативных затрат на общехозяйственные нужды на оказание i-той муниципальной услуги (работы) в соответствующем финансовом году, которая определяется в соответствии с пунктом 2.11 настоящего Порядка.

2.6.  В случае, если муниципальное учреждение оказывает муниципальные услуги (выполняет работы) для физических и юридических лиц за плату (далее - платная деятельность) сверх установленного муниципального задания, затраты на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальных услуг (выполнения работ) и общехозяйственной деятельности, расходы на оплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, рассчитывается с применением коэффициента платной деятельности, который определяется как отношение планируемого объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания, исходя из объемов субсидии, полученной из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области в отчетном финансовом году на указанные цели, к общей сумме, включающей планируемые поступления от субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и доходов платной деятельности, исходя из указанных поступлений, полученных в отчетном финансовом году (далее - коэффициент платной деятельности).

 2.7. В объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания включаются затраты на содержание не используемого для выполнения муниципального задания имущества учреждения, которые рассчитываются с учетом следующих затрат:

а) на потребление электрической энергии в размере 10 процентов общего объема затрат муниципального учреждения в части указанного вида затрат в составе затрат на коммунальные услуги;

б) на потребление тепловой энергии в размере 50 процентов общего объема затрат муниципального учреждения в части указанного вида затрат в составе затрат на коммунальные услуги.

         2.8. В случае, если муниципальное учреждение осуществляет платную деятельность сверх установленного муниципального задания, затраты, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, рассчитываются с применением коэффициента платной деятельности.

Затраты на содержание не используемого для выполнения муниципального задания имущества муниципального учреждения утверждаются уполномоченным органом.

 В случае если муниципальное учреждение осуществляет платную деятельность в рамках установленного муниципального задания, по которому в соответствии с федеральными законами предусмотрено взимание платы, объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания, рассчитанный на основе нормативных затрат (затрат), подлежит уменьшению на объем доходов от платной деятельности исходя из объема муниципальной услуги (работы), за оказание (выполнение) которой предусмотрено взимание платы, и среднего значения размера платы (цены, тарифа), установленного в муниципальном задании, уполномоченным органом, с учетом положений, установленных федеральными законами.

2.9. В случае сдачи закрепленного за муниципальным учреждением недвижимого или особо ценного движимого имущества в аренду, средства, поступающие от арендополучателей, направляются на содержание указанного имущества.

 2.10. В случае отклонения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на очередной год для муниципального учреждения, рассчитанного в соответствии  с пунктом 2 настоящего Порядка, от объема финансового обеспечения муниципального задания для муниципального учреждения в текущем году, превышающего 10 процентов, уполномоченный орган вправе принять решение о применении коэффициента выравнивания финансового обеспечения выполнения муниципального задания на очередной финансовый год,  первый и второй год планового периода, по сравнению с уровнем финансового обеспечения муниципального задания в текущем году, с учетом объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных уполномоченному органу на предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на срок, соответствующий сроку формирования бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

2.11. Коэффициент выравнивания к объему финансового обеспечения выполнения муниципального задания в соответствующем финансовом году определяется по формуле:
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Кiвыр - коэффициент выравнивания к объему финансового обеспечения выполнения муниципального задания в i-м финансовом году;

Vтг - объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания в текущем году;

Viфо - объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания в i-м финансовом году, рассчитанный в соответствии с пунктом 2 настоящего Порядка.

 2.12. Стоимость (цена, тариф) материальных запасов, особо ценного движимого имущества, работ и услуг, учитываемых при определении норматива затрат на оказание i-той муниципальной услуги (работы), определяется на основании информации о рыночных ценах (тарифах) на идентичные планируемым к приобретению материальные запасы, объекты особо ценного движимого имущества, работы и услуги, а при их отсутствии - на однородные материальные запасы, объекты особо ценного движимого имущества, работы и услуги с учетом прогнозного индекса потребительских цен на конец соответствующего финансового года, определяемого в соответствии с прогнозом социально-экономического развития города Костромы, разрабатываемым согласно статье 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, при обосновании бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период.

Определение значения идентичности и однородности материальных запасов, объектов особо ценного движимого имущества, работ и услуг, получение информации о рыночных ценах (тарифах) осуществляется в порядке, установленном законодательством о контрактной системе Российской Федерации в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

***
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАРАВАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КОСТРОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «23» января 2023 года № 9                                        п. Караваево

	Об утверждении порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений

Караваевского сельского поселения

Костромского муниципального района

Костромской области
	


В целях определения порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на предоставление муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ "Об автономных учреждениях", руководствуясь Уставом муниципального образования Караваевское сельское поселение Костромского муниципального района Костромской области,

администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области (далее - Порядок).

2. Установить, что по решению главы администрации Костромского муниципального района, являющейся главным распорядителем средств бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, исполняющей функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных бюджетных учреждений Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области и (или) осуществляющей полномочия главного распорядителя средств бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области в отношении подведомственных муниципальных учреждений, устанавливается поэтапное применение отдельных нормативных затрат при определении объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг, но не позднее срока формирования муниципальных заданий в случае, если такое право предусмотрено общими требованиями, определенными федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленных сферах деятельности.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Караваевского сельского поселения                                   О.Е. Теребрина

                                                   Утвержден

постановлением

администрации Караваевского 

сельского поселения Костромского 

муниципального района 

Костромской области

                                                                        от «23» января 2023 №9

Порядок формирования финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных бюджетных учреждений Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации регулирует отношения, связанные с формированием (изменением), утверждением и финансовым обеспечением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными учреждениями Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области (далее - муниципальное учреждение, муниципальное задание).

1.2. Муниципальное задание формируется в отношении каждого муниципального бюджетного учреждения.

2. Формирование муниципального задания

2.1. Муниципальное задание формируется в процессе формирования бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области и утверждается на срок, на который утверждается бюджет Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области. 

2.2. Муниципальное задание в части муниципальных услуг, оказываемых муниципальными бюджетными учреждениями физическим и (или) юридическим лицам, формируется в соответствии с основными видами деятельности, предусмотренными учредительными документами муниципального бюджетного учреждения, общероссийскими базовыми (отраслевыми) перечнями (классификаторами) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, формирование, ведение и утверждение которых осуществляется в порядке, установленном Правительством Российской Федерации (далее - базовый (отраслевой) перечень), региональным перечнем (классификатором) государственных (муниципальных) услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, и работ, оказание и выполнение которых предусмотрено муниципальными правовыми актами Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

2.3. Муниципальное задание муниципальным бюджетным учреждениям устанавливается с учетом:

2.3.1. предложений муниципального учреждения, касающихся потребности в соответствующих услугах и работах, оцениваемых на основании прогнозируемой динамики количества потребителей услуг и работ, уровня удовлетворенности существующим объемом и качеством услуг и результатов работ и возможностей муниципального бюджетного учреждения по оказанию услуг и выполнению работ;

2.3.2. показателей выполнения муниципального задания в отчетном финансовом году;

2.3.3. объемов бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установленном порядке до уполномоченных органов.

2.4. Муниципальное задание должно содержать:

2.4.1. показатели, характеризующие состав, качество и (или) объем (содержание) оказываемой муниципальной услуги (выполняемой работы);

2.4.2. определение категорий физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями соответствующих услуг;

2.4.3. предельные цены (тарифы) на оплату соответствующих услуг физическими или юридическими лицами в случаях, если законодательством Российской Федерации предусмотрено их оказание на платной основе, либо порядок установления указанных цен (тарифов) в случаях, установленных законодательством Российской Федерации;

2.4.4. порядок контроля за исполнением муниципального задания, в том числе условия и порядок его досрочного прекращения;

2.4.5. требования к отчетности о выполнении муниципального задания.

2.5. Показатели, характеризующие состав, качество и (или) объем (содержание) оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) (далее - показатели качества), а также методика определения показателей качества, определяются уполномоченным органом с учетом положений пункта 2.3 настоящего Порядка.

2.6. При формировании показателей качества уполномоченные органы для каждой муниципальной услуги:

2.6.1. устанавливают не менее 2, но не более 8 показателей качества;

2.6.2. определяют для каждого показателя качества единицы измерения.

2.7. Показатели качества муниципального задания используются при составлении проекта бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области для планирования бюджетных ассигнований на оказание муниципальными бюджетными учреждениями муниципальных услуг (выполнения работ), а также для определения объема субсидий на выполнение муниципального задания бюджетным учреждениям.

2.8. Муниципальное задание является обязательным для муниципальных бюджетных учреждений Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, контроль за его выполнением осуществляется администрацией Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

3. Заполнение формы муниципального задания

3.1. Муниципальное задание составляется в отношении муниципального бюджетного учреждения путем заполнения формы согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

3.2. При установлении муниципальному бюджетному учреждению муниципального задания на оказание нескольких муниципальных услуг (выполнение нескольких работ) муниципальное задание формируется из нескольких разделов, каждый из которых содержит требования к оказанию одной муниципальной услуги (выполнению одной работы).

При установлении муниципальному бюджетному учреждению муниципального задания одновременно на оказание муниципальной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) муниципальное задание формируется из двух частей, каждая из которых должна содержать отдельно требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) и выполнению работы (работ). Информация, касающаяся муниципального задания в целом, включается в третью часть муниципального задания.

3.3. При заполнении формы муниципального задания на оказание муниципальных услуг (часть 1):

3.3.1. в строке "Раздел" приводится порядковый номер раздела, соответствующий количеству муниципальных услуг (работ). В случае если муниципальное задание устанавливается для одной услуги, строка "Раздел" не включается;

3.3.2. в пункте 1 наименование муниципальной услуги приводится в соответствии с утвержденными базовыми (отраслевыми) перечнями;

3.3.3. в пункте 2 наименование категории потребителей приводится в соответствии с утвержденными базовыми (отраслевыми) перечнями;

3.3.4. пункт 3.1:

а) заполняется при установлении показателей качества муниципальных услуг в базовых (отраслевых) перечнях муниципальных услуг и работ;

б) указывается наименование показателей качества, единицы их измерения по Общероссийскому классификатору единиц измерения (далее - ОКЕИ) (в случае установления данных показателей в базовом (отраслевом) перечне;

в) приводятся значения плановых показателей качества муниципальной услуги на очередной финансовый год и два года планового периода;

3.3.5. в пункте 3.2:

а) приводятся показатели качества для измерения объема муниципальной услуги и единицы его измерения по ОКЕИ;

б) приводятся значения плановых показателей качества муниципальной услуги на очередной финансовый год и два года планового периода;

в) указывается среднегодовой размер платы (цена, тариф) на очередной финансовый год и два года планового периода (в случаях, если законодательством Российской Федерации предусмотрено оказание муниципальных услуг на платной основе);

3.3.6. пункт 4 заполняется в случаях, если федеральным законами предусмотрено право муниципального бюджетного учреждения оказывать в пределах муниципального задания услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, за плату. При этом указываются реквизиты правовых актов, устанавливающих цены (тарифы) либо порядок их установления;

3.3.7. в пункте 5.1 указываются реквизиты нормативных правовых актов, регулирующих порядок оказания муниципальной услуги. Прежде всего, указываются реквизиты стандарта предоставления соответствующей муниципальной услуги (исполнения соответствующей функции для муниципальных казенных учреждений). В случае их отсутствия приводится ссылка на основные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги: федеральные законы, иные нормативные правовые акты, в том числе санитарно-эпидемиологические нормы и правила, государственные и (или) отраслевые стандарты (ГОСТы, ОСТы), типовые (примерные) положения и прочее;

3.3.8. в пункте 5.2 рекомендуется указывать все используемые и планируемые к использованию способы информирования потенциальных потребителей о муниципальной услуге, например:

а) размещение информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

б) размещение информации в печатных средствах массовой информации;

в) размещение информации в справочниках, буклетах;

г) размещение информации у входа в здание;

д) размещение информации на информационных стендах;

е) размещение информации на указателях.

3.4. При заполнении формы муниципального задания на выполнение муниципальных работ (часть 2):

3.4.1. в строке "Раздел" приводится порядковый номер раздела. Если муниципальное задание устанавливается для одной работы, строка "Раздел" не включается;

3.4.2. в пункте 1 наименование муниципальной работы приводится в соответствии с утвержденным базовым (отраслевым) перечнем;

3.4.3. в пункте 2 наименование категории потребителей приводится в соответствии с утвержденным базовым (отраслевым) перечнем;

3.4.4. в пункте 3.1 (заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в базовом (отраслевом), региональном перечнях муниципальных услуг и работ) указывается наименование показателей, характеризующих содержание (по справочникам), условия (формы) выполнения работы (по справочникам), наименование показателей качества работы, единицы измерения по ОКЕИ;

3.4.5. в пункте 3.2:

а) приводятся показатели объема работы, единицы его измерения по ОКЕИ, описание работы;

б) приводятся значения плановых показателей объема работы на очередной финансовый год и два года планового периода.

3.5. При заполнении формы муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (часть 3):

3.5.1. в пункте 1 в качестве оснований досрочного прекращения исполнения муниципального задания указываются:

а) ликвидация учреждения;

б) реорганизация учреждения;

в) перераспределение полномочий, повлекшее исключение из компетенции учреждения полномочий по оказанию муниципальной услуги;

г) изменение структуры муниципального учреждения;

д) исключение муниципальной услуги из базового (отраслевого) перечня;

е) иные предусмотренные законами и иными правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной услуги, не устранимую в краткосрочной перспективе;

3.5.2. в пункте 3 в качестве форм контроля устанавливается:

а) последующий контроль в форме выездной проверки (например, в соответствии с планом-графиком проведения выездных проверок, но не реже определенного числа в год, а также проверки по мере необходимости - в случае поступления обоснованных жалоб потребителей, требований правоохранительных органов);

б) последующий контроль в форме камеральной проверки отчетности (по мере поступления отчетности о выполнении муниципального задания);

3.5.3. в пункте 4.1 указывается периодичность и сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания (ежегодно, ежеквартально, ежемесячно);

3.5.4. в пункте 4.2 указываются сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания, установленные муниципальным бюджетным учреждением (например, ежегодно в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным; ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом; ежемесячно в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным);

3.5.5. в пункте 4.3 предусматриваются дополнительные требования, не установленные в форме муниципального задания на оказание муниципальных услуг (например, требование о предоставлении пояснительной записки с прогнозом достижения годовых значений показателей качества и объема оказания муниципальной услуги в случае, если отчетность о выполнении муниципального задания представляется чаще, чем раз в год; требования представить детальную информацию о состоянии кредиторской задолженности, в том числе просроченной; требования о представлении копий подтверждающих документов и прочее). В случае отсутствия потребности в установлении иных требований в пункте 4.3 ставится прочерк;

3.5.6. в пункте 5 в числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии уполномоченным органом решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах), в соответствии с настоящим Порядком. В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1 и 3.2 части 2 муниципального задания, не заполняются.

4. Утверждение и доведение муниципального задания,

внесение изменений в муниципальное задание

4.1. Муниципальное задание утверждается уполномоченным органом не позднее 15 рабочих дней со дня доведения до уполномоченного органа главным распорядителем бюджетных средств лимитов бюджетных обязательств на финансовое обеспечение выполнения муниципальными бюджетными учреждениями муниципального задания.

4.2. Муниципальные задания доводятся до муниципальных бюджетных учреждений не позднее срока финансирования расходов.

4.3. В случае если настоящим Порядком предусмотрено доведение до муниципального бюджетного учреждения муниципального задания, но муниципальное задание не сформировано и не доведено, доведение главным распорядителем средств бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области лимитов бюджетных обязательств до соответствующего подведомственного муниципального бюджетного учреждения и финансирование уполномоченным органом расходов муниципального бюджетного учреждения не допускается.

4.4. В случае необходимости внесения изменений в показатели муниципального задания, нормативные правовые акты, на основании которых было сформировано муниципальное задание, а также изменений размера бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области для финансового обеспечения выполнения муниципального задания, влекущих за собой изменение муниципального задания, формируется новое муниципальное задание, которое утверждается уполномоченным органом.

В случаях, предусмотренных абзацем первым настоящего пункта, новое муниципальное задание формируется в соответствии с требованиями, установленными разделом 3 настоящего Порядка, не позднее 5 дней после окончания отчетного квартала.

4.5. Муниципальные учреждения представляют в уполномоченный орган отчет о выполнении муниципального задания по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

4.6. Уполномоченный орган ведет реестр муниципальных заданий по форме, установленной приложением 3 к настоящему Порядку. В реестре указываются:

4.6.1. регистрационный номер муниципального задания;

4.6.2. наименование муниципального бюджетного учреждения, которому устанавливается муниципальное задание;

4.6.3. наименования муниципальных услуг (работ);

4.6.4. должность и подпись должностного лица, внесшего запись в реестр, дата внесения записи.

4.7. Уполномоченный орган каждому муниципальному заданию присваивает регистрационный номер, включающий:

4.7.1. порядковый номер муниципального задания (четыре знака, включая ведущие нули), разделенные косой чертой;

4.7.2. указание на финансовый год, на который сформировано муниципальное задание (4 знака), отделенное от предыдущего элемента дефисом.

4.8. Муниципальное задание и отчет о выполнении муниципального задания размещаются муниципальными бюджетными учреждениями в установленном порядке на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" по размещению информации о государственных и муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru).

5. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания

5.1. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания рассчитывается уполномоченным органом на основании нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, нормативных затрат, связанных с выполнением работ, с учетом затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за муниципальным бюджетным учреждением или приобретенного им за счет средств, выделенных муниципальному бюджетному учреждению учредителем на приобретение такого имущества, в том числе земельных участков (за исключением имущества, сданного в аренду или переданного в безвозмездное пользование) (далее - имущество муниципального учреждения), затрат на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество муниципального бюджетного учреждения.

5.2. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания (R) определяется по формуле:
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где:

Ni - нормативные затраты на оказание i-й муниципальной услуги, включенной в базовый (отраслевой) перечень;

Vi - объем i-й муниципальной услуги, установленной муниципальным заданием;

Nw - нормативные затраты на выполнение w-й работы, включенной в базовый (отраслевой) перечень;

Pi - размер платы (тариф, цена) за оказание i-й муниципальной услуги, установленный муниципальным заданием, в соответствии с пунктом 5.25 настоящего Порядка;

NУН - затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество учреждения;

NСИ - затраты на содержание имущества учреждения, не используемого для оказания муниципальных услуг (выполнения работ) (далее - не используемое для выполнения муниципального задания имущество).

5.3. Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги рассчитываются на единицу показателя объема оказания услуги, установленного в муниципальном задании, на основе определяемых в соответствии с настоящим Порядком базового норматива затрат и корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат (далее - корректирующие коэффициенты), с соблюдением общих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг, применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением в соответствующих сферах деятельности (далее - общие требования), утверждаемых федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленной сфере.

При определении нормативных затрат на оказание муниципальных услуг муниципальными бюджетными учреждениями применяются порядки расчета нормативных затрат на оказание государственных услуг, установленные для федеральных государственных учреждений в соответствующих сферах деятельности, если иной порядок расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в соответствующих сферах деятельности с соблюдением общих требований не установлен постановлением администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

5.4. Значения нормативных затрат на оказание муниципальной услуги утверждаются в отношении муниципальных бюджетных учреждений - отраслевым (функциональным) органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

5.5. Базовый норматив затрат на оказание муниципальной услуги состоит из базового норматива:

5.5.1. затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги;

5.5.2. затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги.

5.6. Базовый норматив затрат рассчитывается исходя из затрат, необходимых для оказания муниципальной услуги, с соблюдением показателей качества оказания муниципальной услуги, а также показателей, отражающих отраслевую специфику муниципальной услуги (содержание, условия (формы) оказания муниципальной услуги), установленных в базовом (отраслевом) перечне (далее - показатели отраслевой специфики), отраслевой корректирующий коэффициент при которых принимает значение, равное 1.

5.7. При определении базового норматива затрат применяются нормы, выраженные в натуральных показателях (рабочее время работников, материальные запасы, особо ценное движимое имущество, топливо, электроэнергия и другие ресурсы, используемые для оказания муниципальной услуги) (далее - нормы, выраженные в натуральных показателях), установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, национальными (государственными) стандартами Российской Федерации, строительными нормами и правилами, санитарными нормами и правилами, стандартами, порядками и регламентами (паспортами) выполнения работ в установленной сфере (далее - стандарт оказания услуги).

При отсутствии норм, выраженных в натуральных показателях, установленных стандартом оказания услуги, в отношении муниципальной услуги, оказываемой муниципальными учреждениями, нормы, выраженные в натуральных показателях, определяются на основе анализа и усреднения показателей деятельности муниципального учреждения, которое имеет минимальный объем затрат на оказание единицы муниципальной услуги в соответствующей сфере деятельности при выполнении требований к качеству оказания муниципальной услуги, отраженных в базовом (отраслевом) перечне, либо на основе медианного значения по муниципальным учреждениям, оказывающим муниципальную услугу в соответствующей сфере деятельности.

5.8. В базовый норматив затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включаются:

5.8.1. затраты на оплату труда, в том числе начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включая страховые взносы в Управление Федерального казначейства по Тульской области (Межрегиональная инспекция Федеральной налоговой службы по управлению долгом), Фонд социального страхования Российской Федерации страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права (далее - начисления на выплаты по оплате труда);

5.8.2. затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания муниципальной услуги (в том числе затраты на арендные платежи);

5.8.3. иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги.

5.9. В базовый норматив затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной услуги включаются:

5.9.1. затраты на коммунальные услуги;

5.9.2. затраты на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи);

5.9.3. затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи);

5.9.4. затраты на приобретение услуг связи;

5.9.5. затраты на приобретение транспортных услуг;

5.9.6. затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги;

5.9.7. затраты на прочие общехозяйственные нужды.

5.10. В затраты, указанные в пунктах 5.9.1-5.9.3 настоящего Порядка, включаются затраты в отношении имущества муниципального бюджетного учреждения, используемого для выполнения муниципального задания и общехозяйственных нужд, в том числе на основании договора аренды (финансовой аренды) или договора безвозмездного пользования, (далее - имущество, необходимое для выполнения муниципального задания) на оказание муниципальной услуги.

5.11. Затраты, указанные в пункте 5.9 настоящего Порядка, могут быть дополнительно детализированы в порядке расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, установленном постановлением администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, в соответствии с пунктом 5.3 настоящего Порядка.

5.12. Значение базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги утверждается уполномоченным органом (уточняется при необходимости при формировании обоснований бюджетных ассигнований бюджета Костромского муниципального района) общей суммой, с выделением:

5.12.1. суммы затрат на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, включая административно-управленческий персонал, в случаях, установленных стандартами услуги;

5.12.2. суммы затрат на коммунальные услуги и на содержание недвижимого имущества, необходимого для выполнения муниципального задания (в том числе затраты на арендные платежи).

При утверждении значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги указывается информация о натуральных нормах, необходимых для определения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги, включающая наименование натуральной нормы, ее значение и источник указанного значения (реквизиты нормативного правового акта, утверждающего стандарт оказания услуги, а при его отсутствии - указание одного из методов ее расчета, предусмотренных пунктом 5.7 настоящего Порядка).

5.13. Корректирующие коэффициенты к базовому нормативу затрат на оказание муниципальной услуги, применяемые при расчете нормативных затрат на оказание муниципальной услуги, состоят из территориального корректирующего коэффициента (устанавливается при необходимости) и отраслевого корректирующего коэффициента.

5.14. В территориальный корректирующий коэффициент включается территориальный корректирующий коэффициент на коммунальные услуги и на содержание недвижимого имущества.

Значение территориального корректирующего коэффициента утверждается уполномоченным органом с учетом условий, обусловленных территориальными особенностями и составом имущественного комплекса, необходимого для выполнения муниципального задания, и рассчитывается в соответствии с общими требованиями.

5.15. Отраслевой корректирующий коэффициент учитывает показатели отраслевой специфики, в том числе с учетом показателей качества муниципальной услуги, и определяется в соответствии с общими требованиями.

Значение отраслевого корректирующего коэффициента утверждается уполномоченным органом.

5.16. Значения базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг и отраслевых корректирующих коэффициентов подлежат размещению муниципальным учреждением в установленном порядке на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" по размещению информации о государственных и муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru).

5.17. Нормативные затраты на выполнение работы определяются при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания в порядке расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, установленном постановлением администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, в соответствии с пунктом 5.3 настоящего Порядка.

5.18. Нормативные затраты на выполнение работы рассчитываются на работу в целом или в случае установления в муниципальном задании показателей объема выполнения работы - на единицу объема работы. В нормативные затраты на выполнение работы включаются в том числе:

5.18.1. затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных с выполнением работы, включая административно-управленческий персонал, в случаях, установленных стандартами услуги;

5.18.2. затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного движимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе выполнения работы (в том числе затраты на арендные платежи);

5.18.3. затраты на иные расходы, непосредственно связанные с выполнением работы;

5.18.4. затраты на оплату коммунальных услуг, связанных с выполнением работы;

5.18.5. затраты на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для выполнения задания (в том числе затраты на арендные платежи);

5.18.6. затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества, имущества, необходимого для выполнения муниципального задания;

5.18.7. затраты на приобретение услуг связи;

5.18.8. затраты на приобретение транспортных услуг;

5.18.9. затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда, включая административно-управленческий персонал, в случаях, установленных стандартом услуги;

5.18.10. затраты на прочие общехозяйственные нужды.

5.19. При определении нормативных затрат на выполнение работ применяются нормы, выраженные в натуральных показателях, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, национальными (государственными) стандартами Российской Федерации, строительными нормами и правилами, санитарными нормами и правилами, стандартами, порядками и регламентами (паспортами) выполнения работ в установленной сфере.

При отсутствии норм, выраженных в натуральных показателях, для выполнения работ муниципальными учреждениями, нормы, выраженные в натуральных показателях, определяются на основе анализа и усреднения показателей деятельности муниципального учреждения, которое имеет минимальный объем затрат на выполнение аналогичных работ в соответствующей сфере деятельности при выполнении требований к качеству выполнения работ, отраженных в базовом (отраслевом) перечне, либо на основе медианного значения по муниципальным учреждениям, выполняющим аналогичные работы в соответствующей сфере деятельности.

5.20. Значения нормативных затрат на выполнение работ утверждаются уполномоченным органом (в случае принятия им решения о применения нормативных затрат при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания).

5.21. В объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания включаются затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество учреждения.

5.22. В случае, если муниципальное бюджетное (автономное) учреждение оказывает муниципальные услуги (выполняет работы) для физических и юридических лиц за плату (далее - платная деятельность) сверх установленного муниципального задания, затраты на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальных услуг (выполнения работ) и общехозяйственной деятельности, расходы на оплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, рассчитывается с применением коэффициента платной деятельности, который определяется как отношение планируемого объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания, исходя из объемов субсидии, полученной из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области в отчетном финансовом году на указанные цели, к общей сумме, включающей планируемые поступления от субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и доходов платной деятельности, исходя из указанных поступлений, полученных в отчетном финансовом году (далее - коэффициент платной деятельности).

5.23. В объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания включаются затраты на содержание не используемого для выполнения муниципального задания имущества учреждения, которые рассчитываются с учетом следующих затрат:

5.23.1. на потребление электрической энергии в размере 10 процентов общего объема затрат муниципального учреждения в части указанного вида затрат в составе затрат на коммунальные услуги;

5.23.2. на потребление тепловой энергии в размере 50 процентов общего объема затрат муниципального учреждения в части указанного вида затрат в составе затрат на коммунальные услуги.

5.24. В случае, если муниципальное бюджетное (автономное) учреждение осуществляет платную деятельность сверх установленного муниципального задания, затраты, указанные в пункте 5.23 настоящего Порядка, рассчитываются с применением коэффициента платной деятельности.

Затраты на содержание не используемого для выполнения муниципального задания имущества муниципального учреждения утверждаются уполномоченным органом.

5.25. В случае если муниципальное бюджетное учреждение осуществляет платную деятельность в рамках установленного муниципального задания, по которому в соответствии с федеральными законами предусмотрено взимание платы, объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания, рассчитанный на основе нормативных затрат (затрат), подлежит уменьшению на объем доходов от платной деятельности исходя из объема муниципальной услуги (работы), за оказание (выполнение) которой предусмотрено взимание платы, и среднего значения размера платы (цены, тарифа), установленного в муниципальном задании, уполномоченным органом, с учетом положений, установленных федеральными законами.

5.26. В случае сдачи закрепленного за муниципальным бюджетным учреждением недвижимого или особо ценного движимого имущества в аренду, средства, поступающие от арендополучателей, направляются на содержание указанного имущества.

5.27. В случае отклонения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на очередной год для муниципального бюджетного учреждения, рассчитанного в соответствии с пунктом 5.2 настоящего Порядка, от объема финансового обеспечения муниципального задания для муниципального учреждения в текущем году, превышающего 10 процентов, уполномоченный орган вправе принять решение о применении коэффициента выравнивания финансового обеспечения выполнения муниципального задания на очередной финансовый год, первый и второй год планового периода, по сравнению с уровнем финансового обеспечения муниципального задания в текущем году, с учетом объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных уполномоченному органу на предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на срок, соответствующий сроку формированию бюджета Костромского муниципального района.

5.28. Коэффициент выравнивания к объему финансового обеспечения выполнения муниципального задания в соответствующем финансовом году определяется по формуле:

[image: image61.wmf],
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где:

Кiвыр - коэффициент выравнивания к объему финансового обеспечения выполнения муниципального задания в i-м финансовом году;

Vтг - объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания в текущем году;

Viфо - объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания в i-м финансовом году, рассчитанный в соответствии с пунктом 5.2 настоящего Порядка.

5.29. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Караваевского сельского Костромского муниципального района Костромской области на указанные цели.

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальным бюджетным учреждением осуществляется путем предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее - субсидия).

5.30. Главные распорядители средств бюджета Караваевского сельского Костромского муниципального района Костромской области, в ведении которых находятся муниципальные бюджетные учреждения, определяют показатели бюджетной сметы, указанные в абзаце третьем пункта 5.29 настоящего Порядка, с учетом нормативных затрат, используемых для расчета финансового обеспечения выполнения муниципального задания, в соответствии с настоящим Порядком.

5.31. Изменение объема субсидий в течение срока выполнения муниципального задания осуществляется при соответствующем изменении муниципального задания, а также в соответствии с фактическим исполнением муниципального задания, за исключением случаев исполнения муниципального задания в объеме, меньшем, чем предусмотрено муниципальным заданием, при соблюдении муниципальными учреждениями показателя, указанного в пункте 3.5.6 настоящего Порядка.

5.32. Субсидия перечисляется в установленном порядке на лицевой счет муниципального бюджетного учреждения, открытый в УФК по Костромской области, в случаях, установленных федеральными законами.

Приложение 1

к Порядку формирования и

финансового обеспечения выполнения

муниципального задания на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ)

в отношении муниципальных

бюджетных учреждений

 Караваевского сельского поселения

Форма муниципального задания

                                        ┌────────────────┐

                МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ N │                │

                                        └────────────────┘

            на 20__ год и на плановый период 20__ и 20__ годов

Наименование муниципального учреждения (обособленного            ┌───────┐

подразделения) ______________________________________            │ Коды  │

_____________________________________________________            ├───────┤

_____________________________________________________    Форма по│0506001│

Виды деятельности муниципального учреждения                  ОКУД│       │

(обособленного подразделения)                                    ├───────┤

_____________________________________________________        Дата│       │

_____________________________________________________            ├───────┤

_____________________________________________________ по сводному│       │

Вид муниципального учреждения                             реестру│       │

_____________________________________________________            ├───────┤

     (указывается вид муниципального учреждения          По ОКВЭД│       │

         из базового (отраслевого) перечня)                      ├───────┤

                                                         По ОКВЭД│       │

                                                                 ├───────┤

                                                         По ОКВЭД│       │

                                                                 └───────┘

          Часть 1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОКАЗЫВАЕМЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГАХ

                              Раздел _______

1. Наименование муниципальной услуги _________      Уникальный┌──────────┐

______________________________________________           номер│          │

______________________________________________     по базовому│          │

2. Категории потребителей муниципальной услуги   (отраслевому)│          │

______________________________________________         перечню└──────────┘

______________________________________________

______________________________________________

3.  Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество  муниципальной

услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода)

	
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые  (возможные)  отклонения  от установленных показателей качества

муниципальной услуги,  в  пределах которых муниципальное задание считается

                        ┌───────────────┐

выполненным (процентов) │               │

                        └───────────────┘

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	20___ год (очередной финансовый год)
	20___ год (1-й год планового периода)
	20___ год (2-й год планового периода)
	20___ год (очередной финансовый год)
	20___ год (1-й год планового периода)
	20___ год (2-й год планового периода)

	
	_____

(наименование показателя)
	____

(наименование показателя)
	_____

(наименование показателя)
	_____

(наименование показателя)
	_____

(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей объема

муниципальной  услуги,  в пределах которых муниципальное задание считается

                       ┌───────────────┐

выполненным (процентов)│               │

                       └───────────────┘

4.  Нормативные  правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф)

либо порядок ее (его) установления:

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1.    Нормативные   правовые   акты,   регулирующие   порядок   оказания

муниципальной услуги _____________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

         (наименование, номер и дата нормативного правового акта)

5.2.   Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной

услуги:

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	


                 Часть 2. СВЕДЕНИЯ О ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТАХ

                              Раздел _______

1. Наименование работы _______________________      Уникальный┌──────────┐

______________________________________________        номер по│          │

______________________________________________        базовому│          │

2. Категории потребителей работы _____________   (отраслевому)│          │

______________________________________________         перечню└──────────┘

______________________________________________

______________________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода)

	
	_________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые  (возможные)  отклонения  от установленных показателей качества

работы,  в  пределах  которых  муниципальное задание считается выполненным

            ┌─────────────┐

(процентов) │             │

            └─────────────┘

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода)

	
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	__________

(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей объема

работы,  в  пределах  которых  муниципальное задание считается выполненным

            ┌────────────────┐

(процентов) │                │

            └────────────────┘

             Часть 3. ПРОЧИЕ СВЕДЕНИЯ О МУНИЦИПАЛЬНОМ ЗАДАНИИ

1.  Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

2.  Иная  информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением)

муниципального задания ___________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:

	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания ___________

__________________________________________________________________________

4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении  муниципального

задания __________________________________________________________________

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания _____

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания ____

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5.   Иные  показатели,  связанные  с  выполнением  муниципального  задания

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Приложение 2

к Порядку формирования и

финансового обеспечения выполнения

муниципального задания на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ)

в отношении муниципальных

бюджетных учреждений

 Костромского муниципального района

                   ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ   ┌────────────────┐

               МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ N │                │

                                        └────────────────┘

            на 20__ год и на плановый период 20__ и 20__ годов

                      от "___" _____________ 20__ г.

Наименование муниципального учреждения (обособленного            ┌───────┐

подразделения) ______________________________________            │ Коды  │

_____________________________________________________            ├───────┤

_____________________________________________________    Форма по│0506001│

Виды деятельности муниципального учреждения                  ОКУД│       │

(обособленного подразделения)                                    ├───────┤

_____________________________________________________        Дата│       │

_____________________________________________________            ├───────┤

_____________________________________________________ по сводному│       │

Вид муниципального учреждения                             реестру│       │

_____________________________________________________            ├───────┤

     (указывается вид муниципального учреждения          По ОКВЭД│       │

         из базового (отраслевого) перечня)                      ├───────┤

Периодичность _______________________________________    По ОКВЭД│       │

                    (указывается в соответствии                  ├───────┤

               с периодичностью представления отчета     По ОКВЭД│       │

                о выполнении муниципального задания,             └───────┘

              установленной в муниципальном задании)

        Часть 1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОКАЗЫВАЕМЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГАХ<1>
                               Раздел _____

1. Наименование муниципальной услуги _________      Уникальный┌──────────┐

______________________________________________           номер│          │

______________________________________________     по базовому│          │

2. Категории потребителей муниципальной услуги   (отраслевому)│          │

______________________________________________         перечню└──────────┘

______________________________________________

______________________________________________

3.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и

(или) качество муниципальной услуги:

3.1.   Сведения  о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих

качество муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения

	
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем

муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Средний размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения
	

	
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                Часть 2. СВЕДЕНИЯ О ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТАХ<2>
                              Раздел _______

1. Наименование работы _______________________      Уникальный┌──────────┐

______________________________________________           номер│          │

______________________________________________     по базовому│          │

2. Категории потребителей работы _____________   (отраслевому)│          │

______________________________________________         перечню└──────────┘

______________________________________________

______________________________________________

3.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и

(или) качество работы:

3.1.   Сведения  о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих

качество работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения

	
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем

работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения

	
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	_________

(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель

(уполномоченное лицо) _________________ _________ ________________________

                         (должность)    (подпись)  (расшифровка подписи)

"___" _____________ 20__ г.

--------------------------------

<1> Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

<2> Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.

Приложение 3

к Порядку формирования и

финансового обеспечения выполнения

муниципального задания на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ)

в отношении муниципальных

бюджетных учреждений

Караваевского сельского поселения

Форма реестра муниципальных заданий

РЕЕСТР

муниципальных заданий на _____ год

и плановый период 20__ и 20__ годов, сформированных

___________________________________________________

(наименование отраслевого (функционального) органа

администрации)

	Регистрационный номер муниципального задания
	Наименование муниципального учреждения, которому устанавливается муниципальное задание
	Наименования муниципальных услуг (работ)
	Должность и подпись должностного лица, внесшего запись, дата внесения записи

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение 4

к Порядку формирования и

финансового обеспечения выполнения

муниципального задания на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ)

в отношении муниципальных

бюджетных учреждений

Караваевского сельского поселения

Примерная форма соглашения об определении порядка и условий предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

СОГЛАШЕНИЕ

п. Караваево 





   
           "___" _____________ 20__ г.

О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

Муниципальное образование Караваевсое сельское поселение, от имени которого выступает ____________________________________________________________,

(наименование отраслевого (функционального) органа

администрации Костромского муниципального района)

(далее - Учредитель), в лице ____________________________________________________,

(должность, фамилия, имя, отчество руководителя)

действующего на основании Положения о ________________________________________,

с одной стороны, и _____________________________________________________________

(наименование получателя субсидии)

(далее - Учреждение), в лице ____________________________________________________,

(должность, фамилия, имя, отчество руководителя)

действующего на основании _____________________________________________________

_____________________________________________________________________________,

(ссылка на утвержденные в установленном порядке документы, определяющие полномочия

руководителя Получателя)

с другой стороны, вместе именуемые "Стороны", заключили  настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

Учредитель предоставляет Учреждению субсидию в сумме _________________

в  целях  финансового  обеспечения  выполнения  муниципального задания от ________________ N __________, на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Учредитель обязуется:

а) определять размер субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее - Субсидия) с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, определенных в соответствии с постановлением Администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области от ___ № ___ "О __________", а также затрат на выполнение работ;

б) определять размер Субсидии с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки;

в) предоставлять Субсидию не позднее одного месяца после официального опубликования решения собрания депутатов Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области о бюджете на ________________________________ не более 1/12 размера субсидий 

(указывается очередной финансовый год)

ежемесячно с авансированием до 60% на основании платежных поручений учредителя;

г) не изменять утвержденный размер Субсидии без соответствующего изменения муниципального задания;

д) рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения, и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.

2.2. Учредитель вправе:

а) изменить размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание путем подписания Сторонами дополнительного соглашения к настоящему Соглашению;

б) сократить размер Субсидии и (или) потребовать частичный или полный возврат предоставленной Учреждению Субсидии в соответствии с фактическим исполнением муниципального задания в меньшем объеме, чем это предусмотрено муниципальным заданием, использованием Субсидии не по целевому назначению по данным отчетности учреждения об исполнении муниципального задания;

в) направить предписание Учреждению для принятия им мер к устранению нарушений по вопросам качественного, своевременного и в полном объеме оказания услуг (выполнения работ), установленных муниципальным заданием.

2.3. Учреждение обязуется:

а) осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в соответствии с требованиями к качеству и (или) объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг (выполнения работ), определенными в муниципальном задании;

б) своевременно информировать Учредителя об изменении условий оказания услуг (выполнения работ), которые могут повлиять на изменение размера Субсидии;

в) Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей, характеризующих качество и (или) объем (содержание) оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ);

г) __________________ предоставлять Учредителю на согласование отчетность об исполнении муниципального задания.

3. Особые условия предоставления Субсидии

(В случае необходимости указываются особые условия предоставления субсидий).

4. Ответственность Сторон

В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Срок действия Соглашения

Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания обеими Сторонами и действует в течение __________________________________________ года.

(указывается текущий финансовый год)

6. Заключительные положения

6.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по взаимному согласию Сторон в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

6.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению Сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

6.3. Споры между Сторонами решаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.

7. Реквизиты Сторон

____________________________________  ____________________________________

____________________________________  ____________________________________

____________________________________  ____________________________________

____________________________________  ____________________________________

____________________________________  ____________________________________

____________________________________  ____________________________________

____________________________________  ____________________________________

____________________________________  ____________________________________

***
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАРАВАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КОСТРОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «19» января 2023 года № 6                                              п. Караваево

	Об утверждении Порядка предоставления субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения ими муниципального задания из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района

Костромской области
	


В соответствии с пунктом 1 статьи 78.1, 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 03.11.2006 N 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Федеральным законом от 08.05.2010 N 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»

администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый порядок предоставления субсидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения ими муниципального задания из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

2. Настоящее Постановление применяется к муниципальным бюджетным и автономным учреждениям, в отношении которых администрацией Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области приняты решения о предоставлении им субсидий из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

3. Постановление вступает в силу после официального опубликования.

Глава Караваевского сельского поселения                                     О.Е. Теребрина

                      УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Караваевского сельского поселения

Костромского муниципального района Костромской области

от «19» января 2023 № 6

ПОРЯДОК

предоставления муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий на финансовое обеспечение выполнения ими муниципального задания из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области

1. Общие положения

1.1. Порядок предоставления муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий на финансовое обеспечение выполнения ими муниципального задания из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области (далее - Порядок предоставления субсидий на выполнение муниципального задания) разработан в соответствии с п.1 ст. 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации и устанавливает правила предоставления муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, рассчитанных с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) физическим и (или) юридическим лицам и нормативных затрат на содержание муниципального имущества, из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области (далее - субсидии на выполнение муниципального задания, бюджет Караваевского сельского поселения).

1.2. Субсидии на выполнение муниципального задания предоставляются муниципальному бюджетному учреждению (далее - бюджетное учреждение) и муниципальному автономному учреждению (далее - автономное учреждение) администрацией Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, осуществляющей бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств в отношении подведомственных муниципальных бюджетных и автономных учреждений (далее – главный распорядитель бюджетных средств).
2. Определение объема субсидий на выполнение муниципального задания

2.1. Субсидии на выполнение муниципального задания рассчитываются главным распорядителем бюджетных средств на основании порядка определения нормативных затрат на оказание муниципальным бюджетным (автономным) учреждением муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества учреждения, утвержденного нормативным правовым актом администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

2.2. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание бюджетными и автономными учреждениями муниципальных услуг (выполнение работ) осуществляется в соответствии с порядком формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) муниципальными учреждениями Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области и его финансового обеспечения, утвержденного постановлением администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области (далее - Порядок формирования муниципального задания).

2.3. Уменьшение объема субсидий на выполнение муниципального задания бюджетным и автономным учреждениям в течение срока его выполнения осуществляется учредителем только при соответствующем изменении муниципального задания (в случае изменения показателей, характеризующих качество и (или) объем оказываемых муниципальных услуг (работ) физическим и (или) юридическим лицам в сопоставимом объеме), в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

2.4. Объемы субсидий на выполнение муниципального задания, источником предоставления которых являются межбюджетные трансферты из бюджета Костромской области бюджету Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района, распределяются главным распорядителем бюджетных средств бюджетным и автономным учреждениям в размере переданных средств в соответствии со стоимостью государственной услуги, утверждаемой нормативным правовым актом Костромской области, в рамках муниципального задания.

3. Условия предоставления субсидий на выполнение муниципального задания

3.1. Субсидии на выполнение муниципального задания предоставляются на основании соглашения между главным распорядителем бюджетных средств и муниципальным бюджетным (автономным) учреждением о предоставлении субсидий на финансовое обеспечение выполнения им муниципального задания (далее - Соглашение) в соответствии с типовой формой, утвержденной распоряжением администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

В Соглашении предусматриваются условия предоставления субсидий на выполнение муниципального задания, установленные настоящим разделом.

3.2. Средства, предоставляемые бюджетным и автономным учреждениям из бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области в виде субсидий на выполнение муниципального задания, расходуются в соответствии с их целевым назначением и не могут быть направлены на другие цели.

3.3. Субсидии на выполнение муниципального задания предоставляются бюджетным, автономным учреждениям путем перечисления главным распорядителем бюджетных средств денежных средств на лицевые счета учреждений, открытые в Управлении Федерального казначейства по Костромской области.

3.4. Субсидии на выполнение муниципального задания перечисляются на счета, открытые бюджетным и автономным учреждениям, в сроки, определенные в Соглашении.

4. Порядок возврата субсидий на выполнение муниципального задания

4.1. Средства, предоставляемые в виде субсидий на выполнение муниципального задания, подлежат возврату в бюджет Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района в случае недостижения (превышения допустимого (возможного) отклонения) показателей муниципального задания, характеризующих объем оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ), а также показателей муниципального задания, характеризующих качество оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ), если такие показатели установлены в муниципальном задании.

4.2. При установлении главным распорядителем бюджетных средств нецелевого использования бюджетными и автономными учреждениями предоставленных субсидий на выполнение муниципального задания указанные средства подлежат возврату в бюджет Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области бюджетными и автономными учреждениями в течение 30 календарных дней со дня получения акта по результатам контрольного мероприятия.

В случае если бюджетными и автономными учреждениями не осуществлен возврат в срок, установленный абзацем первым настоящего пункта, указанные средства подлежат взысканию в бюджет Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами администрации Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области.

4.3. Не использованные в текущем финансовом году остатки субсидии, предоставленной муниципальному бюджетному, автономному учреждению на выполнение муниципального задания, источником которой являются средства бюджета Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, межбюджетные трансферты из бюджета Костромской области, бюджета Костромского района, федерального бюджета, при условии выполнения муниципального задания, не подлежат сокращению (взысканию) и используются в очередном финансовом году для достижения целей, ради которых эти учреждения созданы.

При невыполнении муниципального задания по итогам финансового года средства субсидии возвращаются муниципальным бюджетным, автономным учреждением в бюджет Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области в сумме пропорционально объему невыполненного муниципального задания (с учетом допустимых (возможных) отклонений). Возврат осуществляется муниципальным бюджетным, автономным учреждением в течение 10 календарных дней с момента получения требования учредителя о возврате бюджетных средств в бюджет Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, но не позднее 1 марта года, следующего за отчетным финансовым годом.

5. Учет, отчетность и контроль

5.1. Бюджетные и автономные учреждения ведут бухгалтерский учет по предоставленным субсидиям на выполнение муниципального задания с применением аналитических кодов счетов бухгалтерского учета по каждой муниципальной услуге (работе), предусмотренной муниципальным заданием.
5.2. Бюджетные и автономные учреждения ежеквартально представляют соответствующему главному распорядителю бюджетных средств отчет об использовании субсидии на выполнение муниципального задания муниципальным бюджетным (автономным) учреждением по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку (далее - Отчет) не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

Контроль за своевременностью представления Отчета и достоверностью отчетных данных возлагается на главного распорядителя бюджетных средств.

5.3. Бюджетные и автономные учреждения несут ответственность за использование средств, предоставленных в виде субсидий на выполнение муниципального задания, в соответствии с условиями, предусмотренными Соглашением.

5.4. Главный распорядитель бюджетных средств осуществляет внутренний финансовый контроль в части соблюдения подведомственными бюджетными и автономными учреждениями целей, условий и порядка, установленных при предоставлении субсидий на выполнение муниципального задания, остатков средств субсидий на выполнение муниципального задания согласно пункту 4.3 настоящего Порядка предоставления субсидий на выполнение муниципального задания.

Приложение 1

к Порядку предоставления субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения ими муниципального задания

ОТЧЕТ

об использовании субсидий муниципальным автономным
(бюджетным) учреждением
(наименование)

по состоянию на 1
20
года

Ежеквартальная форма

представляется нарастающим итогом с начала года

рублей

	Вид субсидии
	Утвержд

енный

объем

финанси

рования
	Остаток неиспользованных средств на начало отчетного периода
	Поступило средств
	Произведено расходов (кассовые расходы)
	Остаток

неиспользованных средств на конец отчетного периода

	
	
	всего
	в том числе
	всего
	в том числе
	всего
	в том числе
	всего
	в том числе

	
	
	
	за счет средств поселения
	за счет

межбюд

жетных

трансфе

ртов
	
	за счет средств поселения
	за счет

межбюд

жетных

трансфе

ртов
	
	за счет средств поселения
	за счет

межбюд

жетных

трансфе

ртов
	
	за счет средств поселения
	за счет

межбюд

жетных

трансфе

ртов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	1. На исполнение муниципального задания

муниципальным автономным (бюджетным) учреждением, в том числе в разрезе наименований муниципальных услуг (работ):
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная услуга (работа)1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная услуга (работа)2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


" __" _________ 20__года
Руководитель муниципального бюджетного (автономного) учреждения 


(подпись) (фамилия, имя, отчество)

Главный бухгалтер
М.П.

(подпись) (фамилия, имя, отчество)

Исполнитель (должность, Ф.И.О., контактный телефон)
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАРАВАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КОСТРОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «24» января 2023 года № 13                                        п. Караваево

Об утверждении Положения об оплате труда

работников муниципальных учреждений

культуры Караваевского сельского поселения 

Костромского муниципального района

Костромской области
В целях урегулирования, закрепления основных механизмов оплаты труда и обеспечения повышения мотивации к труду работников муниципальных учреждений культуры, руководствуясь Трудовым Кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области (Приложение).


2. Признать утратившим силу постановление администрации Караваевского сельского поселения от 30.12.2016 г.  №239 «Об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений культуры Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного специалиста, экономиста МКУ «ЦБ администрации Караваевского сельского поселения» И.А. Маклакову.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене «Караваевский вестник» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2023 года.
Глава Караваевского сельского поселения                                     О.Е. Теребрина

Приложение

Утверждено

постановлением администрации

Караваевского сельского поселения 

Костромского муниципального района

Костромской области

от «24» января 2023г. N 13

Положение

об оплате труда работников муниципальных учреждений

культуры Караваевского сельского поселения 

Костромского муниципального района Костромской области
Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области (далее - Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Костромской области от 24 апреля 2008 года N 302-4-ЗКО "Об установлении основ отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Костромской области", Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов и устанавливает порядок и условия оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области (далее – Караваевского сельского поселения).

1. Система оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения устанавливается коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами, принимаемыми с учетом мнения представительного органа работников, в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Костромской области, Караваевского сельского поселения и настоящим Положением.

2. В случае если размер заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат) работника по отраслевой системе оплаты труда меньше, чем размер заработной платы (без учета премий и иных стимулирующих выплат), которую он получал на основе Единой тарифной сетки по должности, занимаемой до введения новой системы оплаты труда, работнику производится соответствующая доплата.

3. Работодатель обязан обеспечить выплату месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), в размере не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством.

4. Условия оплаты труда, установленные в соответствии с Положением, включая размеры должностного оклада, выплаты компенсационного характера и выплаты стимулирующего характера, являются обязательными для включения в трудовые договоры с работниками.

Глава 2. УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ КАРАВАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

5. Система оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения устанавливается с учетом:

1)   единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;

2) единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих;

3) государственных гарантий по оплате труда;

4) базовых (базовых должностных) окладов, базовых ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам;

5) окладов (должностных окладов);

6) перечня выплат компенсационного характера в муниципальных учреждениях культуры Караваевского сельского поселения;

7) перечня выплат стимулирующего характера в муниципальных учреждениях культуры Караваевского сельского поселения;

8) рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;

9) мнения представительного органа работников.

6. Размеры базовых (базовых должностных) окладов, базовых ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам (далее - базовых окладов) работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения установлены на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам согласно приложению N 1 к настоящему Положению.

7. Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы (далее - должностной оклад) работника устанавливается руководителем муниципального учреждения культуры Караваевского сельского поселения на уровне величины базового оклада, умноженного на соответствующий коэффициент по должности.

8. Коэффициент по должности (Кд) устанавливается работникам муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения в зависимости от значимости должности внутри профессиональной квалификационной группы согласно приложению N 1 к настоящему Положению.

9. С учетом условий труда работникам муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения устанавливаются выплаты компенсационного характера.

Выплаты компенсационного характера устанавливаются в виде коэффициентов к должностным окладам работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения по соответствующим профессиональным квалификационным группам в соответствии с Перечнем выплат компенсационного характера в муниципальных учреждениях культуры Караваевского сельского поселения согласно приложению N 2 к настоящему Положению.

10. Работникам муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения с учетом критериев, позволяющих оценить результативность и качество их работы, устанавливаются выплаты стимулирующего характера, согласно Перечню выплат стимулирующего характера в муниципальных учреждениях культуры Караваевского сельского поселения (приложение N 3 к настоящему Положению).

11. Расчет месячной заработной платы работника муниципального учреждения культуры Караваевского сельского поселения осуществляется по следующей формуле:

З = ДО + SUMКВ + SUMСВ, где:

З - месячная заработная плата;

ДО - должностной оклад;

SUMКВ - сумма компенсационных выплат;

SUMСВ - сумма стимулирующих выплат.

Должностной оклад работника муниципального учреждения культуры. Караваевского сельского поселения определяется по следующей формуле:

ДО = БО х Кд, где:

БО - базовый оклад (базовый должностной оклад), базовая ставка заработной платы;

Кд - коэффициент по должности
Глава 3. ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА РУКОВОДИТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ КАРАВАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

12. Заработная плата руководителей муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения состоит из должностного оклада, компенсационных и стимулирующих выплат.

13. Базовый оклад руководителя муниципального учреждения культуры Караваевского сельского поселения определяется в размере средней заработной платы работников, которые относятся к основному персоналу возглавляемого им муниципального учреждения культуры Караваевского сельского поселения.

Порядок исчисления размера средней заработной платы для определения размера базового оклада руководителей муниципальных учреждений Караваевского сельского поселения устанавливается постановлением администрации Караваевского сельского поселения.

Перечень должностей и профессий работников, относящихся к основному персоналу, определяется в соответствии с Перечнем должностей работников, относимых к основному персоналу муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения (приложение N 4 к настоящему Положению).

14. Должностной оклад руководителя муниципального учреждения культуры Караваевского сельского поселения устанавливается в трудовом договоре и составляет до 5 размеров его базового оклада.

15. Выплаты компенсационного характера устанавливаются в виде коэффициентов к должностным окладам:

- руководителей в соответствии с Перечнем выплат компенсационного характера в муниципальных учреждениях культуры Караваевского сельского поселения в соответствии с приложением N 2 к настоящему Положению;

16. Выплаты стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения устанавливаются в трудовом договоре администрацией Караваевского сельского поселения на основании Положения о выплатах стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений отрасли «Культура», утвержденного постановлением администрации Караваевского сельского поселения.

17. Руководители муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения вправе выполнять в муниципальных учреждениях культуры Караваевского сельского поселения, в штате которых они состоят, работу по специальности, в пределах рабочего времени по основной должности с оплатой в пределах фонда оплаты труда.

Глава 4. ДРУГИЕ ВОПРОСЫ ОПЛАТЫ ТРУДА

18. Из фонда оплаты труда работникам муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения может быть оказана материальная помощь. Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах принимает руководитель учреждения на основании письменного заявления работника, руководствуясь приложением N 3 к настоящему Положению.

19. Фонд оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения формируется на календарный год, исходя из объема лимитов бюджетных обязательств муниципального бюджета, средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

Средства на оплату труда, формируемые за счет бюджетных ассигнований муниципального бюджета, могут направляться учреждением на выплаты стимулирующего характера.

Средства на оплату труда, поступающие от приносящей доход деятельности, могут направляться на выплаты стимулирующего характера.

20. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени, производится пропорционально отработанному времени.

21. Заработная плата работающих предельными размерами не ограничивается.

22. Руководитель муниципального учреждения культуры Караваевского сельского поселения несет ответственность за своевременную и правильную оплату труда работников в соответствии с действующим законодательством.

Приложение N 1

к Положению

об оплате труда

работников муниципальных

учреждений культуры

Караваевского сельского поселения 

Костромского муниципального района 

Костромской области

Базовые оклады и коэффициенты по должности

по профессиональным квалификационным группам

и квалификационным уровням работников муниципальных

учреждений культуры  Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области

Таблица 1

	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Базовый оклад (базовый должностной оклад), базовая ставка заработной платы (в рублях)
	Коэффициент по должности (Кд)

	Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена"

(Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 31 августа 2007 года N 570)

	Заведующий костюмерной, руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам; распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки, аккомпаниатор, культорганизатор; ассистенты: режиссера, дирижера, балетмейстера, хормейстера; помощник режиссера
	7473
	от 1,0 до 1,24

	Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена"

(Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 31 августа 2007 года N 570)

	Администратор (старший администратор); заведующий аттракционом; библиотекарь; библиограф; методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций; редактор библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций; лектор (экскурсовод); хранитель фондов; методист по составлению кинопрограмм; сатирик; специалист по учетно-хранительской документации; специалист экспозиционного и выставочного отдела; кинооператор; ассистент кинорежиссера; ассистент кинооператора; звукооператор; монтажер; редактор по репертуару; помощник главного режиссера, главного дирижера, главного балетмейстера, художественного руководителя; репетитор по вокалу; репетитор по балету; артист балета; артист оркестра ансамблей песни и танца; артист эстрадного оркестра (ансамбля); артист балета ансамбля песни и танца, танцевального коллектива; артист хора ансамбля песни и танца, хорового коллектива; редактор (музыкальный редактор); специалист по фольклору; специалист по жанрам творчества; специалист по методике клубной работы; концертмейстер по классу вокала (балета); главный библиотекарь; главный библиограф; заведующий труппой; художник-бутафор; художник-гример; художник-декоратор; художник-конструктор; художник-скульптор; художник по свету; художник-модельер театрального костюма; художник-реставратор; художник-фотограф; мастер-художник по созданию и реставрации музыкальных инструментов; артисты - концертные исполнители (всех жанров), кроме артистов - концертных исполнителей вспомогательного состава; артист драмы; артист хора; аккомпаниатор-концертмейстер; лектор-искусствовед (музыковед); чтец - мастер художественного слова; артист-вокалист (солист); артист оркестра; артист (кукловод) театра кукол; артист симфонического, камерного, эстрадно-симфонического, духового оркестров, оркестра народных инструментов; художник-постановщик; концертмейстер
	10273
	от 1,0 до 1,36

	Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии"

(Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 31 августа 2007 года N 570)

	Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер); звукорежиссер; заведующий художественно-оформительской мастерской; режиссер массовых представлений; руководитель клубного формирования - любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам; заведующий музыкальной частью; заведующий художественно-постановочной частью, заведующий отделом (сектором) библиотеки; заведующий отделом (сектором); главный хранитель фондов; заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры, научно-методического центра народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций; главный администратор; заведующий филиалом; главный балетмейстер; главный хормейстер; главный художник; режиссер-постановщик; балетмейстер-постановщик; главный дирижер; художественный руководитель
	12453
	от 1,0 до 1,35

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

(Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 248н)

	Уборщик производственных помещений; уборщик служебных помещений; уборщик территорий; гардеробщик; дворник; машинист котельной; контролер газового хозяйства
	6235
	1,0
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Выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.

Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (за совмещение профессий (должностей), за расширение зон обслуживания, за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, за работу в ночное время, за работу в выходные и нерабочие праздничные дни, за сверхурочную работу).

Примечание:

1. Выплаты работникам муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, производятся в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федерации в повышенном размере. Минимальный размер выплат работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, составляют 0,05 к должностному окладу.

Перечень должностей работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавливается Положением об оплате труда, принятым в учреждении в соответствии с действующим законодательством.

2. Работодатель организует проведение специальной оценки условий труда работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения с целью разработки и реализации программы действий по обеспечению безопасных условий и охраны труда. Если по итогам специальной оценки условий труда установлено соответствие условий труда, то указанная выплата снимается.

3. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных:

- за совмещение профессий (должностей) устанавливается работнику при совмещении им профессий (должностей). Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяется по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы;

- за расширение зон обслуживания устанавливается работнику при расширении зон обслуживания. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяется по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы;

- за увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливается работнику в случае увеличения установленного ему объема работы или возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором. Размер доплаты и срок, на который она устанавливается, определяется по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы;

- за работу в ночное время производится работнику за каждый час работы в ночное время.

Ночным считается время с 22.00 часов до 6 часов.

Минимальный размер доплаты составляет 0,2 части должностного оклада за час работы работника.

Расчет части должностного оклада за час работы определяется путем деления должностного оклада работника на среднемесячное количество рабочих часов в соответствующем календарном году;

- за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится работникам, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни, в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации;

- за сверхурочную работу производится за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном размере в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации.

Руководителям, специалистам, работающим в специализированных учреждениях культуры для слепых, устанавливается надбавка в размере 0,05 к должностному окладу.
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1. Персональный повышающий коэффициент

2. Повышающий коэффициент за наличие ученой степени, почетного звания, наличие ведомственных наград и знание иностранного языка;

3. Выплата за выслугу лет (стаж работы) в отрасли «Культура»;

4. Надбавка за работу в сельской местности;

5. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы;

6. Выплаты за выполнение важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ

7. Выплата за классность

8. Премии по итогам работы (за месяц, квартал, полугодие, девять месяцев, год)

9. Единовременные премии

Примечание:

 1. Персональный повышающий коэффициент к базовому окладу (Кп) устанавливается конкретному работнику с учетом сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов. Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к окладу и его размерах принимается руководителем учреждения персонально в отношении конкретного работника. Рекомендуемый размер персонального повышающего коэффициента - до 0,5.

Повышающий коэффициент рекомендуется устанавливать работникам приказом руководителя учреждения на определенный период не более одного года.

2. Повышающий коэффициент за наличие ученой степени, почетного звания, наличие ведомственных наград и знание иностранного языка;

коэффициент ученой степени (Кус);

коэффициент почетного звания (Кзв);

коэффициент ведомственной награды (Квн);

коэффициент иностранного языка (Кия).

(Кус) устанавливается лицам, имеющим ученую степень кандидата или доктора наук.

(Кус) рекомендуется устанавливать в размере:

0,10 для кандидата наук;

0,20 для доктора наук.

(Кзв) устанавливается лицам, имеющим звание "Заслуженный" и "Народный".

(Кзв) рекомендуется устанавливать в размере:

0,10 при присвоении почетного звания "Заслуженный";

1,0 при присвоении почетного звания "Народный".

(Кзв) устанавливается только по основной работе.

При наличии у работника двух и более почетных званий коэффициент почетного звания устанавливается по одному из оснований.

(Квн) устанавливается лицам, имеющим ведомственные награды:

Знак "За достижения в культуре";

Знак "За высокие достижения";

Почетную грамоту Министерства культуры Российской Федерации;

Почетную грамоту Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации;

Почетную грамоту Министерства культуры Российской Федерации и Российского профсоюза работников культуры;

Почетную грамоту Министерства культуры РСФСР и Центрального комитета профсоюза работников культуры.

(Квн) рекомендуется устанавливать в размере 0,10.

(Кия) устанавливается лицам за знание и применение в работе иностранного языка.

(Кия) рекомендуется устанавливать в размере 0,05.

3. Выплаты за выслугу лет (стаж работы)в отрасли «Культура» устанавливаются работникам в зависимости от общего количества лет, отработанных в учреждениях, относящихся к отрасли «Культура».

Рекомендуемые размеры выплаты за выслугу лет:

- при выслуге лет (стаж работы)от 1 года до 3 лет – 5%;

- при выслуге лет(стаж работы) от 3 до 5 лет – 7%;

- при выслуге лет (стаж работы)от 5 до 10 лет – 10%;

- при выслуге лет (стаж работы)от 10 до 25 лет – 15%

- при выслуге лет(стаж работы) от 25 лет и выше– 20%

В стаж работы, дающей право на получение выплаты за выслугу лет включаются:

1) периоды работы в государственных и муниципальных учреждениях культуры, включая работу в учреждениях дополнительного образования детей отрасли «Культура»;

2) периоды работы в учреждениях культуры, находящихся и находившихся ранее на балансе других ведомств и профессиональных союзов работников отрасли «Культура»;

3) периоды работы на должностях специалистов и руководителей в органах управления культуры, в централизованных бухгалтериях при органах управления культуры;

4) периоды службы в Вооружённых Силах, в соответствии с пункт 3 статьи 10 Федерального закона от 27 мая 1998 года № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих».

Выплата за выслугу лет выплачивается с момента возникновения права на назначение или применение данной выплаты.

4. Надбавка за работу в сельской местности устанавливается руководителям и специалистам муниципальных учреждений культуры, работающим в сельской местности, в размере 25% от базового оклада.

5. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается работникам в соответствии с принятыми в учреждении перечнями критериев и показателей эффективности деятельности;

 6. Выплаты за выполнение важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ устанавливаются работникам, осуществляющим деятельность по профессиям рабочих, в размере до 0,2.

7. Выплата за классность производится водителям автомобилей в размерах:

2 класс - 0,10

1 класс - 0,25

· Премии по итогам работы (за месяц, квартал, полугодие, девять месяцев, год) выплачиваются в соответствии с Положением о премировании, принятым в учреждении.

· Единовременная премия выплачивается работникам при поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, присвоении почетных званий Российской Федерации и награждении знаками отличия Российской Федерации, награждении орденами и медалями Российской Федерации и Костромской области, награждении ведомственными наградами: Знаком "За высокие достижения", Почетной грамотой Министерства культуры Российской Федерации и Почетной грамотой Министерства культуры Российской Федерации и Российского профсоюза работников культуры, Благодарностью Министра культуры Российской Федерации, юбилейных датах 30,45,50,55,60,65 лет и других. Рекомендуемый размер премии - до 5 размеров базового оклада (базового должностного оклада), базовой ставки заработной платы, в пределах фонда оплаты труда.

Выплаты работникам, занимающим должности руководителей,

специалистов и служащих социального характера.

1. Из фонда оплаты труда работникам может быть оказана материальная помощь. Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах принимает руководитель учреждения на основании письменного заявления работника.

2. Материальная помощь работнику может быть выплачена в следующих случаях:

· смерти его близких родственников (родителей, детей, мужа (жены), родных братьев и сестёр) на основании свидетельства о смерти;

· при рождении ребёнка на основании копии свидетельства о рождении;

· в связи с утратой или повреждением имущества в результате стихийного бедствия, кражи, аварий систем водоснабжения, отопления и других обстоятельств на основании справок из соответствующих органов;

· особой нуждаемости в лечении, приобретении дорогостоящих лекарственных средств в связи с заболеванием (травмой);

· в случае тяжёлого материального положения или острой необходимости

Приложение N 4

к Положению

об оплате труда

работников муниципальных

учреждений культуры

Караваевского сельского поселения

 Костромского муниципального района 

Костромской области 
Перечень

должностей работников муниципальных учреждений культуры Караваевского сельского поселения Костромского муниципального района Костромской области, относимых к основному персоналу

«Прочая деятельность в области культуры»

Художественный руководитель

Зав. отделом, сектором

Дирижер

Хормейстер

Балетмейстер

Методист

«Деятельность в области искусства»

Хормейстер

Балетмейстер

Артист балета ансамбля песни и танца, танцевального коллектива

Информационный бюллетень учрежден Советом депутатов
 и администрацией Караваевского сельского поселения.
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